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GRUPPO DI LAVORO OPERATIVO 
PER L’INCLUSIONE DEGLI ALUNNI CON DISABILITÀ
Verbale N.      
ALUNNO       CLASSE/SEZ.      
SCUOLA ____________________
PREDISPOSIZONE e l’APPROVAZIONE del PEI PROVVISORIO 

Relativo all’a.s.      
Il giorno       alle ore      , previa convocazione come da prot.n.       del       in modalità mista, in presenza (genitori, docenti, educatori) presso il plesso di       e/o a distanza, si riunisce il Gruppo di Lavoro Operativo per l’alunno\a       frequentante la classe/sezione       plesso      dell’Istituto Comprensivo di Monserrato 1-2 composto da:
	RUOLO 
	NOMINATIVI
	P*

	Dirigente Scolastico 
	
	

	Funzione strumentale inclusione
	
	

	Docenti del Team /Consiglio di classe
	
	

	Genitori (o eventuale tutore legale);
	
	

	Membri dell’Unità di Valutazione Multidisciplinare (UVM) della ASL o del centro formalmente  accreditato (es. Centro San Biagio, LOGOS, CTR, AIAS)

Accanto al nome indicare il ruolo (Neuropsichiatra, Psicologo, Logopedista, Terapista, ecc.)
	
	

	Figure professionali specifiche interne ed esterne all’istituzione scolastica che interagiscono con la classe e con l’alunno; 
Accanto al nome indicare il ruolo (es. psicologo scolastico, educatore scolastico e/o domiciliare, operatore sociosanitario, assistente per l’autonomia e la comunicazione, ecc.) 
	
	

	Eventuale esperto indicato dalla famiglia (con funzione consultiva e non decisionale)
	
	


*indicare i presenti inserendo una X e, per gli assenti alla riunione scrivere NO.

Il Gruppo di Lavoro Operativo (GLO) è stato convocato con il seguente ordine del giorno:
1. Approvazione PEL provvisorio; 

2. Formalizzazione delle proposte di sostegno didattico e delle altre risorse per l’a.s. ________ 

3. Varie ed eventuali. 

Presiede la riunione      
Funge da segretario      
Viene richiama la normativa sul rispetto della privacy (D. Lgs 196/2003 e ss.mm.ii.) alla quale tutti i componenti del gruppo di lavoro sono tenuti nello svolgimento del proprio ruolo.

1. Approvazione PEL provvisorio

Viene presa in esame la certificazione della condizione di disabilità dell’alunno/a.

L’insegnante       relaziona sull’alunno in merito agli aspetti relativi agli apprendimenti scolastici e agli aspetti comportamentali e relazionai in ambito scolastico. Emerge quanto segue:

· …. 
La famiglia e/o gli specialisti portano elementi di conoscenza circa la condizione dell’alunno

Intervento della famiglia: _______________________________________________________________

Intervento del servizio di NPI: __________________________________________________________

Intervento di terapisti: ____________________________________________________________________ 

· Nel PEI vengono compilate le seguenti sezioni: 

· Intestazione e composizione del GLO 

· Sezione 1 - Quadro informativo, con il supporto dei genitori. 

· Sezione 2 - Elementi generali desunti dal Profilo di Funzionamento 

· Sezione 4 - Osservazioni sull’alunno/a per progettare gli interventi di sostegno didattico 

· Sezione 6 - Osservazioni sul contesto: barriere e facilitatori

2. Formalizzazione delle proposte di sostegno didattico e delle altre risorse per l’a.s. ________ 

Sulla base della diagnosi funzionale e sulla base degli elementi conoscitivi relativi all’alunno/a, il GLO completa la sezione 12 (PEL provvisorio) e propone la seguente quantificazione delle seguenti risorse:

· ore settimanali di docente di sostegno: n.      
· assistenza di base: SI/NO
· ore settimanali di assistenza alla comunicazione e all’autonomia: n.       ;

Eventuali esigenze correlate al trasporto dell’alunno/a da e verso la scuola: ______
3. Varie ed eventuali. 

La riunione si conclude alle ore      
Luogo e data __________________________

______________________________________ 



Il presidente/coordinatore dell’incontro
Il Segretario verbalizzante

