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CIRC. 141 del 26.02.2024 
Al personale DOCENTE e ATA  

Alla DSGA 

Nel Registro Elettronico 
Nel Sito 

Agli ATTI 

 

OGGETTO: PENSIONE anticipata flessibile “Quota 103” e “Opzione Donna 2024”. 

 
Si trasmettono in allegato la circolare ministeriale prot. n. 16553 del 14.02.2024 e la nota 
dell’USR Sardegna prot. 1555 del 15.02.2024 concernenti le nuove disposizioni in materia di 
accesso al trattamento di pensione anticipata introdotte dalla legge 213/2023 (c.d. Legge 
di Bilancio 2024) – “Opzione Donna 2024 – “Pensione Anticipata flessibile 2024” – Ape 
Sociale 2024 per le cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 01/09/2024.  

Il termine ultimo per la presentazione delle relative istanze di cessazione dal servizio, con 
effetti dall’inizio dell’anno scolastico 2024/25, è fissato al 28 febbraio 2024. 
Il personale scolastico che intende usufruire delle misure relative alla pensione anticipata 
flessibile o opzione donna dovrà presentare la domanda tramite il sistema Polis, dentro il 28 
febbraio 2024 utilizzando le funzioni che saranno disponibili nell’ambito della sezione 
“Istanze Online” del sito. 

Le istanze Polis disponibili sono: 

- Cessazioni On Line – personale docente ed ATA – Pensione anticipata flessibile 

- Cessazioni On Line – personale docente ed ATA – Opzione donna -2024 

- Cessazioni On Line – Dirigenti Scolastici – Pensione anticipata flessibile 

- Cessazioni On Line – Dirigenti Scolastici – Opzione donna – 2024 

Si allegano: 

- Circ. MIM prot. n. 16553.14-02-2024 

- Nota USR prot. 1555.15.02.2024 

 

Cordiali saluti 

 
La Dirigente Scolastica 

Lisa V. Cao  
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai  

sensi dell’art. 3, comma 2 D.L. 39/1993 


