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CIRC. n. 211 del 29.04.2024

A tutto il personale DOCENTE e ATA
Ai GENITORI e agli ALUNNI
Alla DSGA

Registro Elettronico
Nel sito
Agli ATTI

OGGETTO: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Azione di sciopero breve a partire dal é
maggio 2024 nella scuola primaria.

NOTA: lo sciopero interessa la sola scuola PRIMARIA

Adempimenti previsti dall’ Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre
2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

Si frasmette la nota prot. N. 61586 del 24.04.2024 dell’ Ufficio di Gabinetto del Ministero dell'lstruzione e
del Merito con la quale si comunica che, SGB - Sindacato Generale di Base e CUB — Scuola Universita
e Ricerca, con adesione dell’l ADL Cobas, hanno proclamato lo sciopero del personale docente, a
tempo determinato e indeterminato, in Italia e all'estero, per il 6 maggio 2024, articolato come segue:

SCIOPERO BREVE (relativamente alla sola scuola primaria):

o ‘“Sciopero breve delle atfivitd funzionali connesse alle sole prove INVALSI, nella sola scuola
primaria, per le attivita di somministrazione dei test e per tutte le attivitd connesse alla gestione
dei test INVALSI per il giorno 6 maggio 2024;

e sciopero delle atfivitd funzionali connesse alle sole afttivitd di correzione e tabulazione delle
prove di cui al punto precedente, nella sola scuola primaria, per il periodo della correzione dei
test, a partire dal 6 maggio 2024 e per tutta la durata delle attivita di correzione

= Si allega una guida riepilogativa contenente le istruzioni per lo sciopero breve INVALSI 2024.
Dichiarazione di adesione/non adesione allo sciopero

Al fine di poter organizzare il servizio per la giornata indicata, viste le nuove disposizioni normative sugli
scioperi, tutto il personale scolastico interessato € INVITATO a comunicare per iscritto entro martedi 30
aprile |a propria intenzione di: aderire allo sciopero o di non aderirvi 0 di non aver ancora maturato
alcuna decisione al riguardo, al fine di fornire la corretta informazione alle famiglie.

La comunicazione di cui sopra, dovrd essere fornita per iscritto, preferibilmente via mail, all’'indirizzo di
posta elettronica istituzionale.

ATTENZIONE: vista la particolaritd dello sciopero breve, qualora i docenti intendano aderivi, i docenti
dovranno comunicare per iscritto:

e in quale/i giornata/e intendono aderire

e a quale tipologia di aftivitd funzionale (somministrazione e/o correzione/tabulazione) intendono
aderire

L'azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale “istruzione” di cui all’art. 1 della
L. 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni, e alle norme pattizie definite ai sensi
dell'art. 2 della legge medesima. Pertanto, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole
e delle procedure fissate dalla citata normativa.

Ai sensi dell’ Accordo Aran e OO.SS. sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure
di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 02.12.2020, si comunica quanto segue.



Prestazioni indispensabili da garantire

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all'azione di sciopero indicata in
oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui
occorra garantire la continuitd.

Qualora dalla rilevazione delle dichiarazioni volontarie di intenzione di sciopero del personale sia
possibile ricavare informazioni per una conferma o riorganizzazione del servizio, verrd stilata apposita
circolare e i docenti avranno cura di dare nuova comunicazione alle famiglie delle eventuali
variazioni o della conferma del servizio.

Nel caso di impossibilitd di ricavare dati certi e completi si invita I'utenza a tenere conto di guanto gid
comunicato _con la presente circolare, ovvero dell'impossibilitd di garantire il regolare svolgimento
delle attivita didattiche.

Pertanto, viste le azioni di sciopero sopra indicate, che riguardano la sola scuola PRIMARIA:

e perla giomnata di lunedi 6 maggio 2024 non € garantita la somministrazione delle prove invalsi
previste per tale giornate, per possibile adesione del personale della scola PRIMARIA allo
sciopero breve legato alle attivitd di somministrazione.

e Per le altre giornate non & garantita la presenza dei docenti della scuola primaria per il tempo
legato alla somministrazione e correzione delle prove INVALSI per tutto il periodo indicato;

| genitori sono tenuti a verificare il regolare svolgimento delle lezioni e, nel caso, a riprendere i propri figli
da scuola anticipatamente. Gli alunni della scuola secondaria per i quali i genitori hanno fatto richiesta
di uscita autonoma, pofranno uscire anche senza la presenza dei propri genitori, previa firma per presa
visione sul diario della comunicazione dello sciopero.

Si precisa che in caso di sciopero dei collaboratori scolastici in servizio al primo furno, docenti e
famiglie dovranno accertarsi della presenza del collaboratore in servizio al secondo turno laddove
previsto un secondo turno di servizio. Le famiglie si informino in ciascun plesso in merito ai turni orari dei
collaboratori scolastici.

NOTA: Qualora la scuola e la classe frequentata non risultino in sciopero, anche se solo per parte della
giornata, gli alunni non presenti in classe dovranno comunque giustificare I'assenza, che per la scuola
secondaria sard conteggiata ai fini dell’ammissione alla valutazione/scrutinio finale.

| docenti coordinatori provvedano a far scrivere la comunicazione sul diario degdli alunni e i docenti in
servizio alla prima ora verifichino la firma per presa visione da parte dei genitori.

| referenti di plesso e/o i collaboratori scolastici sono incaricati di raccogliere nel foglio di presenza le
firme e di consegnare/inviare la documentazione presso la segreteria nella giornata dello sciopero.

Siringrazia per I'attenzione e saluto cordialmente augurando buon lavoro.

La Dirigente Scolastica
Lisa V. Cao

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai
sensi dell’art. 3, comma 2 D.L. 39/1993



